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โรงเรียนราษฎร์ปรีชาวิทยาคม 
สังกดัส านกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษามธัยมศกึษาก าแพงเพชร 

ที่ตัง้ : 204 หมู่ 3   ต าบลจันทิมา  อ าเภอลานกระบือ จังหวัดก าแพงเพชร 62170 
 

 โทรศัพท ์: 086-3971040 

 

Website : 

http://www.rpw.ac.th/mainpage 

EMAIL: 

ratpricha@gmail.com   
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศพัท ์064-0056655         โทรศพัท ์ 099-6146266 

Email Address: jaranpayom2021@gmail.com     Email Address: kittidech.2519@gmail.com 

ขอ้มลูพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชือ่-สกลุ นายจรญั  พะโยม 

ผู้อ านวยการโรงเรียนราษฎร์ปรีชาวทิยาคม 

ชือ่-สกลุ นายกติตเิดช  ทองค า 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนโรงเรียนราษฎร์ปรชีา
วิทยาคม 

  

    โรงเรยีนในโครงการลกัษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรยีนทีม่ลีกัษณะพเิศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรยีน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........1......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......14.....คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........2......คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน........3......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........2......คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า.........................2........................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-.......คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....23.....คน 

นักเรียน จ านวน......229...............คน 
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน่   1) ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มคีวามสามารถเต็มศักยภาพตามมาตรฐาน 
                และลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
   2) ส่งเสริมการพัฒนาคณุครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่งสม่ าเสมอ 
             3) มีการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลัก 
                ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

จุดทีค่วรพฒันา   1) หอ้งเรียนบางห้องเก่า โต๊ะ เก้าอี้ ไม่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
     2) นักเรียนบางคนยังขาดการมีจิตส านึกต่อสว่นร่วม เช่น  

       การทิ้งขยะ การท าเวรความสะอาดเขตพื้นที่ เป็นต้น 
     3) พฤติกรรมของนักเรียนบางประการที่ยังไม่เป็นที่พอใจ เช่น 

       การมาโรงเรียนสาย การขาดเรียน การเข้าเรียนช้า เป็นต้น 

บริหารทัว่ไป    

ปัญหา  ..............................................................................................................     
 .............................................................................................................. แนวทางแก้ไข  ................................................................................................ 

   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  (๑) โรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็กมีความขาดแคลนครูผู้สอนในรายวิชาที่จ าเป็นและการ
บริหารอัตราก าลัง  เน่ืองจากมีสัดส่วนของอัตราก าลังเกินเกณฑ์ตามที่สพฐ.ก าหนด ท าให้โรงเรียน
ขาดแคลนครูผู้สอนในรายวิชาที่จ าเป็น และไม่ได้รับการจัดสรรอัตราก าลังมาทดแทนอัตราที่ขาด
แคลน  ส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน ในชั้นเรียน เช่น วิชาภาษาไทยและสังคมศึกษา 

แนวทางแก้ไข  (๑) โรงเรียนด าเนินการจัดท าข้อมูลและรายงานผลตามระบบขั้นตอนต่อหน่วยงานต้น
สังกัดให้ทราบข้อมูลอย่างต่อเน่ือง  เพื่อหาทางแก้ไขปัญหาและจัดสรรอัตราทดแทนอัตราที่ว่างลง 
(๒) ประสานงานและท าความข้าใจกับบุคลากรในสังกัด ให้ทราบเกี่ยวกับปัญหาด้านต่างๆ เพื่อหา
แนวทางแก้ปัญหาร่วมกันต่อไป 

ปัญหา  1. การเสื่อมสภาพของอาคารเรียนอาคารประกอบ  
2. รั้วโรงเรียนยังไม่ได้มาตรฐาน 
3. งบประมาณในการรองรับการรักษาความปลอดภัยยังไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  1.พัฒนา ปรับปรุงซ่อมแซม อาคารสถานที่ในสว่นที่
สามารถด าเนินการไดก้่อน 
2. จัดท าโครงการของบประมาณ ปรับปรุงซ่อมแซม 
3. ปฏิบัติตามมาตรการ การรักษาความปลอดภัยของสพฐ. 
                      .......................................................................................
....... 
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวชิาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การจดัการเรียนการสอนโดยครู ครูไมต่รงเอกเนื่องจากการ
ขาดแคลนบุคลากร 

แนวทางแกไ้ข  ปรับหลักสูตร สถานศกึษา ให้สอดคล้องกับ ความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชน ทั้งยังสอดคล้องกับครูและบุคลากรที่มี 

ปัญหา  การจดัหาพัสดุไม่ทันตามความต้องการและไม่ทันตาม
ระยะเวลา การควบคุมยังไม่เพียงพอเน่ืองจากบางกลุ่มงานยังไม่ได้
ควบคุมทรัพย์สินให้เป็นปัจจุบัน 
 แนวทางแก้ไข   
1. มีระบบการติดตามการจัดซื้อจดัจ้างให้ทันต่อการใช้งาน  
2. ติดตามผลการปฏิบัติงานประจ าเดือนแทนตามไตรมาส  
3. มีรายงานผลการจดัซื้อจัดจา้งพัสด ุรายเดือน  
4. ประชาสัมพันธ์แนวทางปฏิบัติที่ถูกต้องในการควบคุมทรัพย์สินของ
ราชการให้กลุ่มงานตา่งๆ ทราบ 
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แผนปฏบิตักิารขับเคลือ่นนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กนัยายน 2567) 

สอดคลอ้งตามนโยบายกระทรวงศกึษาธกิาร ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนราษฎร์ปรชีาวิทยาคม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 3) 

ชื่อโครงการปลูกฝังวิถีตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมผสมผสานตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง   

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน  จ านวน   241  คน   มี
ความรู ้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดตี่อ
งานอาชีพ 
2. นักเรียน  จ านวน  241  คน  
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดี มีความเป็น
ไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงตามทีส่ถานศึกษา
ก าหนด 
3. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินงาน 
เชงิคุณภาพ   
1. นักเรียน  ร้อยละ  90  มีความรู ้ 
ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 
2. นักเรียน  ร้อยละ 90    มีคณุลักษณะ

10,000 

1. นักเรียนมีความรู้ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคตทิี่ดตีอ่งาน
อาชีพ  
2. นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษา
ก าหนด 

**ไมก่ าหนดใหต้อ้งด าเนนิการทกุนโยบาย ทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 

ของแตล่ะโรงเรยีน และ/หรอื ตามแผนปฏบิตักิารฯ ทีไ่ดจ้ดัท าไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และค่านิยมที่ดี มีความเป็นไทยและวิถี
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงตามที่สถานศึกษาก าหนด 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมใน
สถานศึกษา และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรมทุกวันศุกร ์
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมออมวันละบาท 
4. กิจกรรมเขตพื้นที่สะอาด   
5. กิจกรรมรักษ์สิ่งแวดลอ้ม 
6. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
7. กิจกรรมรู้คิด รูใ้ช้พลังงาน 
8. กิจกรรมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียน จ านวน 241 คน เข้ารับการ
อบรมคุณธรรมทุกวันศุกร์ 
2. นักเรียน จ านวน 241 คน เข้าร่วม
กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. นักเรียน จ านวน 241 คน เข้าร่วม
กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่หอ้งเรียน (โครงงาน
คุณธรรมประจ าห้องเรียน) 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ร้อยละ 91 มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ อัตลักษณ ์และค่านิยมที่ดี ตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
2. นักเรียน ร้อยละ 91 มีภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

5,000 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ อัตลักษณ ์และ
ค่านิยมที่ดี ตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 
2. นักเรียนมีภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  

ชื่อโครงการส่งเสริมประกันคุณภาพภายใน
เชิงระบบ 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีการก าหนดและพัฒนา

- 
1. สถานศึกษามีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
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    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 4) 

1. กิจกรรมประกันคณุภาพเชิงระบบ 
2. กิจกรรมศกึษาดูงานระบบการประกัน
คุณภาพการศกึษา 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ตาม
เกณฑ์การพิจารณา   
2. สถานศึกษามีการจัดท าแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามเกณฑ์การพจิารณา   
3. สถานศึกษามีการจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศในการ
บริหารจัดการ เพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาตามเกณฑ์การพจิารณา  
4.สถานศึกษามีการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ
สถานศึกษา ตามเกณฑ์การพจิารณา 
5. สถานศึกษาติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศึกษาตามเกณฑก์าร
พิจารณา    
6.สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาก าหนด   
2. สถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพภายในด าเนินงาน
อย่างเป็นระบบและส่งผลให้ 
ผู้บริหาร ครู นักเรียนมี
คุณภาพเป็นที่ยอมรับของ
ผู้ปกครอง ชุมชนและ
ผู้เกี่ยวข้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
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สถานศึกษา ตามเกณฑ์การพจิารณา   
 7. สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่
เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน    
ตามเกณฑ์การพิจารณา   
8. สถานศึกษาน าผลการประเมินคุณภาพ
ทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง  
ตามเกณฑ์การพิจารณา   
9.ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง มี
ความพึงพอใจต่อการด าเนินโครงการ   
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการก าหนดและพัฒนา
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ตาม
เกณฑ์การพิจารณา  ร้อยละ 90 
2. สถานศึกษามีการจัดท าแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามเกณฑ์การพจิารณา  ร้อย
ละ 90 
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3. สถานศึกษามีการจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศในการ
บริหารจัดการ เพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาตามเกณฑ์การพจิารณา ร้อย
ละ 90 
4.สถานศึกษามีการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ
สถานศึกษา ตามเกณฑ์การพจิารณา ร้อย
ละ 90 
5. สถานศึกษาติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศึกษาตามเกณฑก์าร
พิจารณา ร้อยละ 90 
6.สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามเกณฑ์การพจิารณา   
ร้อยละ 90 
 7. สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่
เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน    
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ตามเกณฑ์การพิจารณา  ร้อยละ 90 
8. สถานศึกษาน าผลการประเมินคุณภาพ
ทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง  
ตามเกณฑ์การพิจารณา  ร้อยละ 90 
9.ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง มี
ความพึงพอใจต่อการด าเนินโครงการ  
ร้อยละ 90 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงข้ึน 
   (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 5) 

ชื่อโครงการภาษาไทยส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน 
1. กิจกรรมตอบค าถามสารานุกรมไทย 
2. กิจกรรมอา่นออกเขียนได้ 
3. กิจกรรมรักการอา่น 
4. กิจกรรมตามรอยพระจริยวตัร 
5. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
6. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จ านวน  231 คน เข้าร่วม
กิจกรรมตามที่กลุ่มสาระภาษาไทยจดัขึ้น 
2. นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
ต่อการด าเนินโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน 
และการสื่อสารภาษาไทยตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนดเพิ่มขึน้ 
2. นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 75 มี
ความพึงพอใจต่อการด าเนินโครงการ 

4,000 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และมีทักษะในการอา่น การ
เขียน ที่คล่องมากขึ้น 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 



  แผนบรหิารการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการลูกเสือ-เนตรนาร ี
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ -เนตรนาร ี 
2. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 
วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
 

เชิงปริมาณ 
1. ลูกเสือ-เนตรนารี ของโรงเรียนราษฎร์
ปรีชาวิทยาคม จ านวน 135 คน เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการ  

เชิงคุณภาพ 
1. ลูกเสือ-เนตรนารีที่เข้าร่วมกิจกรรมตาม
โครงการ ผา่นการทดสอบ และมี
พัฒนาการดา้นร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา  

62,950 

 

1. ลูกเสือ-เนตรนารีที ่เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการลกูเสือ-
เนตรนารี ทุกคน ผา่นการ
ทดสอบและมีพัฒนาการด้าน
ความมีระเบียบวินัย ความ
อดทน ความสามคัคี และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียน 
1. กิจกรรมสอนเสริมเตมิเต็ม O-NET 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 
2. กิจกรรมสอนเสริมเตมิเต็ม TCAS  
3. กิจกรรมพัฒนาทักษะการคดิค านวณ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนจ านวน 241 คน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑท์ี่ก าหนด 
2. ผู้เรียนจ านวน 241 คน มีผลการ
ประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร
ระดับดีข้ึนไปตามเกณฑท์ี่ก าหนด 
3. ผู้เรียนจ านวน 241 คน มีผลการ
ประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ และเขียน
ระดับดีข้ึนไปตามเกณฑท์ี่ก าหนด 
4. ผู้เรียนจ านวน 52 คน มีผลการสอบ

29,000 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน สมรรถนะ
ส าคัญ การอา่น คิดวิเคราะห์
และเขียน ทักษะการคดิ
ค านวณที่สูงข้ึน 
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ระดับชาติเพิ่มข้ึนตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
5. ผู้เรียนจ านวน 241 คน มีทักษะการคิด
ค านวณระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 75 
2. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสตูรระดบัดี ร้อยละ 88 
3. ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียนระดับดี ร้อยละ 92 
4. ผู้เรียนมีผลการสอบระดับชาติเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 1 
5. ผู้เรียนมีทักษะการคิดค านวณระดับดี 
ร้อยละ 80 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาขีดความสามารถและ
ยกระดับศักยภาพของผู้เรียนในการแข่งขัน
การศกึษาให้สูงข้ึน 
1. กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนจ านวน 241 คน ได้รับโอกาส
แสดงศักยภาพทางวชิาการหลากหลาย
เวที 
 

98,148 

 

1. ผู้เรียนได้รับโอกาสแสดง
ศักยภาพทางวิชาการ
หลากหลายเวที เต็มตาม
ศักยภาพตามความถนัดและ
ความสนใจ 
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วิชาการ 

 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับโอกาสแสดงศักยภาพทาง
วิชาการหลากหลายเวที เต็มตามศักยภาพ
ตามความถนัดและความสนใจ 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
1. โรงเรียนสะอาดบรรยากาศร่มรื่น 
2. ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ ห้องน้ า บ้านพกัครู หอพัก โต๊ะ 
เก้าอี้และอื่นๆ 
3. ก าจัดสิ่งปฏิกูล 
4. ปรับปรุงบริเวณหน้าอาคารจันทิมา 

 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศทีเ่อื้อต่อการ
จัดการเรียนรู ้
2. ร้อยละ 85 ห้องเรียน และอาคาร
สถานที่ต่าง ๆ ภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพ
ดีและพร้อมใช้งาน ปลอดภัยและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีสภาพแวดลอ้มที่สะอาด 
สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย บรรยากาศที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้
2. อาคารเรียนและสิ่งแวดล้อมทั่วไป มี

233,150.80 

1. อาคารสถานที ่อาคาร
ประกอบและสิ่งแวดล้อม
บริเวณโรงเรียนสะอาด รม่รื่น 
ปลอดภัย  และเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู ้
2. ห้องเรียนและอาคาร
สถานที่ได้รับการดูแลพรอ้มใช้
งานอยู่เสมอ 
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นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
คุณภาพ มีความปลอดภยั และพร้อมใช้
งานกิจกรรมตา่ง ๆ ที่เกีย่วกับการจัดการ
เรียนการสอน ทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 
1. ค่าหนังสือเรียน 
2. ค่าอุปกรณ์การเรียน 
3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนไดร้ับหนังสือเรียนฟรี
ตลอดปีการศึกษา ร้อยละ 100 
2. นักเรียนทุกคนไดร้ับเงินอุปกรณ์การ
เรียน ภาคเรียนละ 2 ครัง้ ร้อยละ   100 
3. นักเรียนทุกคนไดร้ับเงินค่าเครื่องแบบ
นักเรียน คนละ 1 ครั้ง รอ้ยละ  100 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับรายการหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน  เครือ่งแบบนักเรียน ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

511,106 

 

1. นักเรียนได้รับการสนบัสนุน
รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียนและ เครื่องแบบ
นักเรียนอย่างทั่วถึง และเท่า
เทียม 
2. นักเรียนมีความพร้อมที่จะ
เรียน เนื่องจากได้รับการ
สนับสนุนหนังสืออุปกรณ์การ
เรียน และเครื่องแบบนักเรียน
ครบทุกคน 
3. ผู้ปกครองนักเรียนไดร้ับ
การบรรเทาภาระค่าครองชีพ 
เน่ืองจากลดค่าใช้จา่ยในเรื่อง
หนังสือแบบเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 
สามารถน าเงินส่วนนี้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันในเรื่องอื่นๆ ได้ 
เป็นการกระตุ้นเศรษฐกจิได้
อีกทางหนึ่ง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพการ
จัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมศกึษาดูงาน 
3. กิจกรรมอบรม พัฒนาตนเองกิจกรรม 
PLC 

เชิงปริมาณ   
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน
ได้รับการอบรม สัมมนาปีละไม่น้อยกว่า 
20 ชั่วโมง 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมี
การขยายผลและแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
เพื่อนร่วมงานในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการ
พัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการ
จัดท า ID plan สามารถพัฒนาตนเองได้
ตามทีต่นเองต้องการ 
 

40,000 

1. ครูมีความรู้ใหม่และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์มากยิ่งข้ึน เพื่อ
มาพัฒนาการเรียน             
การสอน 
2. ครูมีความกา้วหน้าใน
วิชาชพีในตนเองด้วยการท า
ผลงานทางวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช ้(บาท)    ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมระบบการ
บริหารงานของกลุ่มบริหารงานบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 
100 มีความเข้าใจในระบบการบริหารงาน
สามารถปฏิบัติงานโดยใช้วงจรคณุภาพ 
PDCA 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 
100 เป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
ที่ดี     แก่ผู้เรียน และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษา 
3. ระบบการบริหารงาน ร้อยละ 100 มี
ความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคล มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็น

10,781 
 

1. ครูสามารถปฏิบัติงาน
และปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
เต็มศักยภาพโดยใชว้งจร
คุณภาพ PDCA 
2. ครูเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม และประพฤติ
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่ผู้เรียน รวมทั้งเป็น
สมาชิกทีด่ีของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
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แบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียนและเป็นสมาชิกที่ดี
แก่สถานศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3) - 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
ทั่วไป   
1. งานจัดระบบและพัฒนาองค์กร 
2. งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษา  
3. งานส่งเสริมงานกิจการนักเรียน 
4. งานความปลอดภัยและระบบ
ควบคุมภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาทกุคนมี
ความรู ้ความเข้าใจในระบบการบริหารงาน
ทั่วไป 
2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาทกุคนมี
ส่วนร่วมในการขับเคลื่อนในระบบการ
บริหารงานทั่วไป 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนราษฎร์ปรีชาวิทยาคมมรีะบบ
บริหารจัดการกลุ่มบริหารงานทั่วไปที่มี
ประสิทธิภาพ  
2. คร ูบุคลากร นักเรียนและผู้ปกครอง
ได้รับการบริการดว้ยความสะดวก รวดเร็ว 

5,325 

1. โรงเรียนราษฎร์ปรีชา
วิทยาคม มีระบบการบรหิาร
จัดการบริหารงานทั่วไปที่มี
ประสิทธิภาพ เพื่อส่งเสรมิ 
สนับสนุนการจัดการศึกษา
ทั้งระบบในโรงเรียนให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานที่
สถานศึกษาก าหนด 
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เป็นธรรม และมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
วิชาการ   
1. งานนิเทศการศึกษา 
2. งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
3. งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการมีความพร้อม
ให้บริการด้านเอกสาร แบบพิมพ์ต่างๆ ที่
จ าเป็นในการจดัการเรียนการสอนอย่าง
ครบถ้วน 
2. กลุ่มบริหารงานวิชาการด าเนินงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผลดีต่อการ
ปฏิบัติกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการมีความพร้อม
ให้บริการด้านเอกสาร แบบพิมพ์ต่างๆ ที่
จ าเป็นในการจดัการเรียนการสอนอย่าง
ครบถ้วน ร้อยละ 100 
2. ระบบบริหารงานวิชาการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

9,405 

1. โรงเรียนราษฎร์ปรีชา
วิทยาคมมรีะบบงานงาน
วิชาการที่มคีุณภาพ และมี
ประสิทธิภาพ 
 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
ในสถานศึกษา และคุณลกัษณะอันพึง
ประสงค์ 
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จ านวน 241 คน เข้ารับการ
อบรมคุณธรรมทุกวันศุกร์ 

870 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ อัตลกัษณ์ และ
ค่านิยมที่ดี ตามที่
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1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

2. นักเรียน จ านวน 241 คน เข้าร่วม
กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. นักเรียน จ านวน 241 คน เข้าร่วม
กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่หอ้งเรียน (โครงงาน
คุณธรรมประจ าห้องเรียน) 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ร้อยละ 91 มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ อัตลักษณ ์และค่านิยมที่ดี ตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
2. นักเรียน ร้อยละ 91 มีภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

สถานศึกษาก าหนด 
2. นักเรียนมีภูมิใจในท้องถ่ิน
และความเป็นไทย 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
วิชาการ   
1. งานส่งเสริมความรูด้้านวิชาการแก่
ชุมชน 
2. งานประชาสัมพันธ์เพือ่การศกึษา 

เชิงปริมาณ 
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการมีความพร้อม
ให้บริการด้านเอกสาร แบบพิมพ์ต่างๆ ที่
จ าเป็นในการจดัการเรียนการสอนอย่าง
ครบถ้วน 
2. กลุ่มบริหารงานวิชาการด าเนินงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผลดีต่อการ
ปฏิบัติกิจกรรม 

3,490 

1. โรงเรียนราษฎร์ปรีชา
วิทยาคมมรีะบบงานงาน
วิชาการที่มคีุณภาพ และมี
ประสิทธิภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการมีความพร้อม
ให้บริการด้านเอกสาร แบบพิมพ์ต่างๆ ที่
จ าเป็นในการจดัการเรียนการสอนอย่าง
ครบถ้วน ร้อยละ 100 
2. ระบบบริหารงานวิชาการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ลดภาระนกัเรยีนและผูป้กครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.4 
   และขอ้ 2.1) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการบริการระบบ
เทคโนโลยี  

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศกึษาไดร้้อย
ละ 90 
2. นักเรียนที่มีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การศกึษาร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศกึษาได ้
ระดับเกณฑ์คุณภาพด ี

14,124 

1. นักเรียนได้ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการสืบคน้
ข้อมูลตามความสนใจของ
นักเรียน 
2. เพิ่มทักษะการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศของ
นักเรียน 
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2. นักเรียนที่มีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การศกึษาระดับเกณฑ์คุณภาพดี 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3) 

ชื่อโครงการแนะแนวการศึกษาและ
พัฒนานักเรียน  
1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
2. กิจกรรมปฐมนิเทศ 
3. กิจกรรม  กยศ. 
4. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
5. กิจกรรมมอบทุนการศึกษานักเรียน
เรียนดีแต่ยากจน 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียน ร้อยละ 85 ได้รับความ
ช่วยเหลือ ส่งเสริมอย่างถูกวิธีตรงตามความ
ต้องการของนักเรียน  
2.  นักเรียน ร้อยละ 85  ได้รับการพัฒนา
ด้านการศึกษา และบุคลิกภาพทีด่ียิ่งขึ้น 
3.  นักเรียน ครู และบุคลการ โรงเรียน
ราษฎร์ปรชีาวทิยาคม รอ้ยละ  85   มกีาร
เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรูร้ะหว่างกัน 
4.  นักเรียน ร้อยละ  85  มีบุคลิกภาพที่ดี
และสามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
5.  ร้อยละ  70  ของนักเรียนเรียนดีแต่
ยากจนไดร้ับทุนการศกึษา    
เชิงคุณภาพ 

28,900 

1. นักเรียนได้รับแนวทางใน
การศกึษาต่อในระดับชั้น
อุดมศึกษา 
2. นักเรียนได้รับแนวทางใน
การประกอบอาชีพ 
3. นักเรียนได้รับการดูแล
อย่างทั่วถึงและเพื่อ
ประโยชน์ ในการศึกษา                        
4. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทั้งด้านการศึกษาและ
บุคลิกภาพ 
5. นักเรียนในระดับชัน้
ประถมศึกษาปีที่ 6 มี
สถานที่ศึกษาต่อในระดับ
มัธยมศึกษา 
6. นักเรียนเรียนดีแต่ยากจน
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1. นักเรียนความช่วยเหลือ ส่งเสริมอย่างถูก
วิธีตรงตามความต้องการของนักเรียน 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาทั้งด้าน
การศกึษา และบุคลิกภาพที่ดียิ่งขึ้น 
3.  นักเรียน ครู และบุคลการ โรงเรียน
ราษฎร์ปรชีาวทิยาคม มกีารเรียนรูร้่วมกัน
เป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการ
เรียนรู้ระหว่างกันมากขึ้น 
4. นักเรียนมีบุคลิกภาพที่ดีและสามารถ
ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อยา่งมีความสุข 
5. นักเรียนเรียนดีแต่ยากจนได้รับ
ทุนการศกึษา    
 
 

ได้รับการสนับสนุนด้าน
การศกึษา 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.5) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
วิชาการ   
1. งานวัดผล ประเมินผลและเทียบโอน
ผลการเรียน 
2. งานรับนักเรียนและการจดัท าส ามะ
โนนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการมีความพร้อม
ให้บริการด้านเอกสาร แบบพิมพ์ต่างๆ ที่
จ าเป็นในการจดัการเรียนการสอนอย่าง
ครบถ้วน 

50,205 

1. โรงเรียนราษฎร์ปรีชา
วิทยาคมมรีะบบงานงาน
วิชาการที่มคีุณภาพ และมี
ประสิทธิภาพ 
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3. งานทะเบียนและGPA 
 
 

2. กลุ่มบริหารงานวิชาการด าเนินงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผลดีต่อการ
ปฏิบัติกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการมีความพร้อม
ให้บริการด้านเอกสาร แบบพิมพ์ต่างๆ ที่
จ าเป็นในการจดัการเรียนการสอนอย่าง
ครบถ้วน ร้อยละ 100 
2. ระบบบริหารงานวิชาการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมความสามารถ
ทางด้านการคิดอยา่งเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์นวตักรรม 
1. กิจกรรม STEM 
2. กิจกรรม IS 
3. กิจกรรม ICT 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน 241 คน สามารถคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นและแก้ปัญหาได้อย่าง
เหมาะสมตามระดับชั้น 
2. นักเรียน 241  คน มคีวามสามารถในการ
สร้างนวตักรรมได ้เหมาะสมตามระดับชั้น 
3. นักเรียน 241  คน สามารถใช้เทคโนโลยี

2,500 
 

1. ผู้เรียนสามารถคิด
วิเคราะห์ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหาได้อย่าง
เหมาะสมตามระดับชั้น ได้
อย่างเหมาะสม 
2. ผู้เรียนมีความสามารถใน



  แผนบรหิารการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 23 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช ้(บาท)    ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

สารสนเทศและการสือ่สารได้อยา่งเหมาะสม
ตามระดับชั้น 
4. นักเรียนพึงพอใจในการด าเนินโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ร้อยละ 86 สามารถคิด
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่าง
เหมาะสมตามระดับชั้น ได้อย่างเหมาะสม 
2. นักเรียน ร้อยละ 86 มีความสามารถใน
การสร้างนวตักรรมได้เหมาะสมตาม
ระดับชั้น อย่างมีประสิทธิผล 
3. นักเรียน ร้อยละ 86 สามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้
อย่างเหมาะสมตามระดบัชั้น ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. นักเรียน ร้อยละ 86 พึงพอใจในการ
ด าเนินโครงการ 
 
 

การสร้างนวตักรรมได้
เหมาะสมตามระดับชั้น 
อย่างมีประสิทธิผล 
3. ผู้เรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารได้อย่าง
เหมาะสมตามระดับชั้น ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ผู้เรียนพึงพอใจในการ
ด าเนินโครงการ 
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5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทกัษะอาชีพ 
1. กิจกรรมท าเบเกอรี่ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 
241 คน ไดร้ับการฝึกการประกอบอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ และ
มีแนวทางในการประกอบอาชีพ 
 

5,000 

1. นักเรียนมีทักษะอาชีพ 
และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาตน้สังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหนา้ เพิม่ 1 แผ่น กรณตีามขอ้ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏบิตักิารขบัเคลื่อนนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win)  
ของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที.่............ปกีารศึกษา............... (เดอืน.............พ.ศ..........ถงึเดอืน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรยีน..................................................................................



  แผนบรหิารการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


