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โรงเรียนนาบ่อค าวิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาก าแพงเพชร 

ที่ตั้ง : 141 หมู่ท่ี 8 บ้านนาบ่อค า ต าบลนาบ่อค า อ าเภอเมืองก าแพงเพชร จังหวัดก าแพงเพชร 
      62000 
 

 โทรศัพท์ : 055-763308  

 

Website : https://www. nbk.ac.th 

EMAIL: nabokhamwittayakhom@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0862126921               โทรศัพท์ 0825966441 
Email Address karom111.s@hotmail.com   Email Address nging2518@gmail.com    

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายคารมย์ แสนแก้ว 

ผู้อ านวยการโรงเรียนนาบ่อค าวิทยาคม 

ชื่อ-สกุล นางจิรัฏฐ์ สีห์งามพิมล 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนนาบ่อค าวิทยาคม 

รูปภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:karom111.s@hotmail.com
mailto:nging2518@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......1.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....39.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......2.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......2.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......5........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.........................5........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........2..........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....57....คน 

นักเรียน จ านวน 623 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีหลักสูตร สถานศึกษาที่ยืดหยุ่นสอดคล้องกับสภาพปัญหาของชุมชน 
   2) สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ธรรมชาติร่มรื่น 
            3) ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายในการจัดการเรียนรู้            
                เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูมีภาระงานพิเศษมาก การเตรียมการสอนไม่เต็ม 
                            ประสิทธิภาพ 
      2) ผู้เรียนขาดความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ 
      3) อินเตอร์เน็ตไม่ครอบคลุมและขาดความเสถียร 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่ภายในโรงเรียนช ารุดทรุดโทรม 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครมูีภาระงานพิเศษมาก 

แนวทางแก้ไข  จัดจ้างเจ้าหน้าทีใ่นการช่วยเหลือการปฏิบัติงานพิเศษ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ 

แนวทางแก้ไข  จัดการสอนเสริมให้กับนักเรียน 

ปัญหา  งบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซม หรือการพัฒนาในด้าน
ต่างๆของโรงเรียนยังไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  จัดท าโครงการ/กิจกรรม เพื่อของบประมาณจาก
หน่วยงานภายนอก  



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนนาบ่อค าวิทยาคม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 
1. กิจกรรมปลูกจิตส านึกรักชาติ ด้วย
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักศึกษาวิชาทหารชั้นปีที่ 1-3  
เชิงคุณภาพ 
- นักศึกษาวิชาทหารเข้าร่วม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
มีความรู้ ความเข้าใจ ความ
เป็นมาของประวัติศาสตร์ชาติไทย 
เข้าใจพื้นฐานของตนและได้
เรียนรู้ความส าเร็จหรือ
ข้อผิดพลาด เป็นการน าบทเรียน
ในอดีตมาใช้เป็นแนวทางในการ
แก้ปัญหาในปัจจุบัน  
-นักศึกษาวิชาทหารเข้าร่วม
โครงการฯ มีจิตส านึกความเป็น
ไทย รู้สึกรักและหวงแหน
ประเทศชาติน าไปสู่การเกิดส านึก
ความรักชาติในที่สุด 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักศึกษาวิชาทหารเข้าร่วม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 มีความรู้ ความเข้าใจ 
ความเป็นมาของ 
ประวัติศาสตร์ชาติไทย ได้มี
การแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ส านึกในพระ 
มหากรุณาธิคุณของสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และมีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นเอกราช
ของชาติไทย 
2. นักศึกษาวิชาทหารเข้าร่วม
โครงการฯ มีจิตส านึกความ
เป็นไทย รู้สึกรักและหวงแหน
ประเทศชาติน าไปสู่การเกิด
ส านึกความรักชาติในที่สุด 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ 
ความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
- นักเรียน ร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
-นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 
- นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงาน
อ่ืน ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 
50,000 

 

1.ผู้เรียนมีทักษะความรู้ที่
จ าเป็นตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.พัฒนาแหล่งเรียนรู้ศูนย์
เศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โรงเรียนนาบ่อค าวิทยาคม เป็น
แหล่งเรียนรู้         
- ครูผู้สอน ร้อยละ 80 สามารถ
จัดการเรียนรู้บูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อยละ 
80 มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่ประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโรงเรียนคุณธรรม  
-ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อยละ 
80 เป็นผู้น าด้านคุณธรรม มีศีล 5 
และปลอดอบายมุข        
เชิงคุณภาพ 
-ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม 
คุณลักษณะของโรงเรียนคุณธรรม  
- ผู้บริหาร ครู และนักเรียน เป็น
ผู้น าด้านคุณธรรม จริยธรรม มีศีล 
5 และปลอดอบายมุข 
 

20,000 

1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโรงเรียน
คุณธรรม  
2.  ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
เป็นผู้น าด้านคุณธรรม 
จริยธรรม มีศีล 5 และปลอด
อบายมุข 
3.  ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
สร้างเครือข่ายชุมชน องค์กร
แห่งคุณธรรม โดยการจัด
กิจกรรมด้านศาสนาพิธี ศาสน
ธรรม ศาสนสถาน ศาสนวัตถุ 
ศาสนบุคคลและโครงงาน
คุณธรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 
 
 
 
 
ชื่อโครงการพัฒนาการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูร้อยละ 100 มีความรู้ความ
เข้าใจสามารถจัดท ามาตรฐาน
การศึกษาระดับโรงเรียนให้
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีการพัฒนาและ
ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียนนาบ่อค าวิทยาคมให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

2,000 

1. กลุ่มงานประกันคุณภาพ
ทางการศึกษาได้รับครุภัณฑ์
ส านักงานวัสดุส านักงานวัสดุ
สิ้นเปลืองท าให้การด าเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 
2. ผู้ปฏิบัติงานสามารถบรรลุ
เป้าหมายผลส าเร็จของงานมี
ครุภัณฑ์ ส านักงาน วัสดุ
ส านักงาน  
วัสดุสิ้นเปลือง เพื่ออ านวย
ความสะดวกในการด าเนินงาน
ในกลุ่มงานประกันคุณภาพ
ทางการศึกษาของโรงเรียน
ครบตามเป้าหมาย 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการ
เรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 
1. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องสมุดและ
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านพัฒนาการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนนาบ่อค า
วิทยาคม จ านวน 632 คน เข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน มีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ สามารถเรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่ม เกิดผลงานเป็น
รูปธรรมและน าเสนอโดยการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 80 

60,000 

1. นักเรียนโรงเรียนนาบ่อค า
วิทยาคม ทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน มีนิสัยรักการอ่าน
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ สื่อ
ต่างๆ รอบตัว 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน มีนิสัยรัก
การอ่านและแสวงหาความรู้ 
สามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม 
เกิดผลงานเป็นรูปธรรมและ
น าเสนอโดยการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
 
 
 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการการพัฒนาหลักสูตรและกิจกรรม

เสริมหลักสูตร 
1. กิจกรรมค่ายดาราศาสตร์(MOU) 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมค่ายบูรณาการ ม.1-6 

เชิงปริมาณ 
-โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เหมาะสมกับผู้เรียนและ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ท้องถิ่น ผู้เรียนส าเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตรและศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนสนองตอบ
ความต้องการของผู้เรียนได้อย่าง
มีคุณภาพ 
 
 

233,690 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถ
จัดการเรียนการสอนด้วย
กระบวนการเรียนรู้ที่ 
หลากหลายตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชน
ได้อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดี สามารถศึกษา
ต่อและประกอบอาชีพใน
อนาคตได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการโครงการการพัฒนาหลักสูตรและ
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระ 
 

เชิงปริมาณ 
-โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เหมาะสมกับผู้เรียนและ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ท้องถิ่น ผู้เรียนส าเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตรและศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนสนองตอบ
ความต้องการของผู้เรียนได้อย่าง
มีคุณภาพ 

160,860 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถ
จัดการเรียนการสอนด้วย
กระบวนการเรียนรู้ที่ 
หลากหลายตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชน
ได้อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดี สามารถศึกษา
ต่อและประกอบอาชีพใน
อนาคตได้ 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด

และอบายมุข 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนแต่ละฝ่ายปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพอย่างเป็น
ระบบร้อยละ 85 
-ห้องเรียนทุกห้องจัดผังโครงสร้าง
ของห้องเรียนสีขาวและคติพจน์ 
คิดเป็นร้อยละ 100  

10,000 

1. นักเรียนแกนน าทั้ง 4 ฝ่าย
เข้าใจบทบาทหน้าที่ในภารกิจ
และด าเนินงานอย่างจริงจัง
เพ่ือขับเคลื่อน   กลยุทธ์ทั้ง 4 
ด้านของกิจกรรมห้องเรียนสี
ขาว  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
- ครูที่ปรึกษาสามารถด าเนินการ
ตามกิจกรรมห้องเรียนสีขาวได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
-นักเรียนสามารถด าเนินชีวิตได้
อย่างมีความสุข มีพฤติกรรมอัน
พึงประสงค์ เป็นที่ยอมรับของ
สังคมและเป็นแบบอย่างที่ดีของ
เยาวชนทั่วไป 
- นักเรียนห่างไกลจากสารเสพติด 

2. ครูเป็นผู้ให้ความช่วยเหลือ
และดูแลนักเรียน มีทัศนคติท่ี
ดีต่อนักเรียนและมีความสุขที่
จะพัฒนา นักเรียนในทุกด้าน 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการ
เรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 
1. กิจกรรมชุมนุม 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนนาบ่อค า
วิทยาคมละ 80 สามารถคิดริเริ่ม 
และสร้างสรรค์และสร้างผลงาน
ในชุมนุมนั้นๆได้ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนโรงเรียนนาบ่อค า
วิทยาคม ได้รับการส่งเสริมให้มี
ความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์
ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ และ
มีความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรม 

10,000 

1. นักเรียนโรงเรียนนาบ่อค า
ละ 80 สามารถคิดริเริ่ม และ
สร้างผลงานในชุมนุมนั้นๆได้ 
2. นักเรียนโรงเรียนนาบ่อค า
วิทยาคม ได้รับการส่งเสริมให้
มีความคิดริเริ่ม และ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ และมีความพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนาเพ่ือพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรในโรงเรียนมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ได้ 
เชิงคุณภาพ 
-ร้อยละของความประสบ
ผลส าเร็จของการพัฒนาครูให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

15,000 

1. ครูได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพตามแผนที่ครูทุก
คนได้วางแผนการพัฒนา
ตนเองไว้ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคคลากรทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมจ้างครูเชี่ยวชาญ (สาขาวิชาที่ขาด
แคลน) 

เชิงปริมาณ 
-จัดหาครูสาขาวิชาที่ขาดแคลน
จ านวน 3 คน  
เชิงคุณภาพ 
-จ านวนครูเพียงพอต่อการจัดการ
เรียนการสอนและการวัดประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 
 
 

329,040 

1. จ านวนครูเพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอนและ
การวัดประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่องทุกปี
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ มีคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
1. กิจกรรมองค์กรคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
-ผู้บริหาร ครูและบุคลากร ใน
โรงเรียนนาบ่อค าวิทยาคมทุกคน
ปฏิบัติงานด้วยการใช้หลัก 
คุณธรรม จริยธรรม และมีความ
โปร่งใส ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน  
เชิงคุณภาพ 
-ผู้บริหาร ครูและบุคลากร ใน
โรงเรียนนาบ่อค าวิทยาคม
ปฏิบัติงานด้วยการใช้หลัก 
คุณธรรม จริยธรรม และมีความ
โปร่งใส ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 

- 

1. ผู้บริหาร คณะครูและ
บุคลากรในโรงเรียนนาบ่อ
ค าวิทยาคมเป็นแบบอย่างที่
ดีในการปฏิบัติงานด้วยการ
ใช้หลัก คุณธรรม จริยธรรม 
และมีความโปร่งใส ไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อน  
2. ผู้บริหาร คณะครูและ
บุคลากรในโรงเรียนนาบ่อ
ค าวิทยาคมปฏิบัติงานอย่าง
มีความสุข และผู้รับบริการมี
ความพึงพอใจ 
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ร้อยละ 100 และมีคะแนน ITA 
เพ่ิมข้ึน 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และโสตทัศนูปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอน 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน ครู บุคลากรภายใน
โรงเรียนและภายนอกโรงเรียน 
ได้รับบทราบข่าวสารและ
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียน ครู บุคลากรภายใน
โรงเรียนและภายนอกโรงเรียน 
ได้รับบทราบข่าวสารและ
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 

20,000 

1. นักเรียน ครู บุคลากร
ภายในโรงเรียนและ
ภายนอกโรงเรียนทุกภาค
ส่วน ได้รับบทราบข่าวสาร
และกิจกรรมต่างๆ ของ
โรงเรียนอย่างต่อเนื่องตลอด
ปีงบประมาณ 
  
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและทักษะชีวิต 
1. กิจกรรมกีฬาสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และห่างไกลจากยาเสพ
ติด 
-นักเรียน ได้มีโอกาสใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์ โดยเข้าร่วม
กิจกรรมที่สร้างสรรค์และ
เสริมสร้างความสุขให้กับ ตนเอง 
ด้วยการฝึกทักษะด้านดนตรี กีฬา 
ศิลปะ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และห่างไกลจากยาเสพ
ติด ยอมรับเหตุผลและความ
คิดเห็นของผู้อื่น มีมนุษย์สัมพันธ์
ที่ดี มีโอกาสใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ โดยเข้าร่วมกิจกรรมที่
สร้างสรรค์และเสริมสร้าง
ความสุขให้กับตนเอง ด้วยการฝึก
ทักษะด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ 
ร้อยละ 80 
 
 

30,000 

1. นักเรียนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดจีากการ
เล่นกฬีา 
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
กีฬาทุกคน  
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนนาบ่อค า
วิทยาคม ร้อยละ 70 มีสมุดบัญชี
เงินฝากประจ าตัวทุกคนและมี
การฝากเงินเป็นประจ าอย่างน้อย
สัปดาห์ละ 5 บาท 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการออม 
มีนิสัยรักการออม มีความมัธยัสถ์ 
รู้จักอดออมเงินไว้ใช้ยามจ าเป็น  

5,000 

1. ส านักงานธนาคารมีวัสดุ
ส านักงาน และมีภูมิทัศน์ให้
เอ้ือต่อการให้บริการ 
2. นักเรียนน้อมน าศาสตร์
พระราชาสู่การพัฒนาที่
ยั่งยืน(SDGs)   

 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและทักษะชีวิต 
1. กิจกรรมนวดแผนไทย 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนที่เรียนมีองค์ความรู้เรื่อง
นวดแผนไทย 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนที่เรียนนวดแผนไทย
สามารถใช้ความรู้เรื่องการนวด
และให้บริการแก่ผู้มาใช้บริการทั้ง
ภายในและภายนอกโรงเรียนได้ 
 

10,000 

โรงเรียนได้ขับเคลื่อน
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเสริมสร้าง
ทักษะอาชีพและการมี

รายได้ระหว่างเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 16 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏบิัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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