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โรงเรียนโกสัมพีวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

ที่ตั้ง : 16 หมู' 4 ต.โกสัมพี อ.โกสัมพีนคร จ.กำแพงเพชร 62000 

 

 โทรศัพท- : 08-9566-1019		
	

Website	:	
www.	http://www.kosampee.com//	

EMAIL:	
Kw.kosamphee@gmail.com	
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คณะผู4บริหาร 
	

	

	

	

	

	

	

	

โทรศัพท( 08-9566-1019         โทรศัพท( 08-5548-05135 

Email Address Puan.noi8@gmail.com       Email Address Ta_neaw@hotmail.com	

ข4อมูลพื้นฐาน	 
	

	

	
	

ประเภทโรงเรียน 

  o โรงเรียนประถมศึกษา  o โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา R โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใส)เคร่ืองหมาย ü ลงในช)อง o เลือกประเภทโรงเรียนก)อน จากน้ันพิจารณาตามขDอเท็จจริงว)าโรงเรียนของท)านอยู)ใน   

ช่ือ-สกุล นายวรวิทย(  สิทธิโสภณ	

ผูRอำนวยการโรงเรียนโกสัมพีวิทยา	

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

 o โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

    o โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

    o โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 o โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

 o โรงเรียนนำรcองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

o โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

	

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

    o โรงเรียนวัตถุประสงคjพิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

 o โรงเรียนราชประชานุเคราะหj 

      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

	

ช่ือ-สกุล นางรุJงรัตน(  กล่ันการบุญ	

รองผูRอำนวยการโรงเรียนโกสัมพีวิทยา	
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ลักษณะพิเศษใดบDาง โดยใส)เครื่องหมาย ü ลงในช)อง o ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท)าน สามารถเลือกไดDมากกว)า 1 ขDอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส)เครื่องหมาย ü ลงในช)อง o ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท)าน) 

  o ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแตc 119 คนลงมา 

  R ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแตc 120 – 719 คน 

  o ขนาดใหญc   จำนวนนักเรียนต้ังแตc 720 – 1,679 คน 

  o ขนาดใหญcพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแตc 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ3การย#ายผู#บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดIวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

	

*ที่มา: ข#อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

	

	

	

	

1) ผูRอำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผูRอำนวยการโรงเรียน จำนวน 2 คน 

3) ขRาราชการครู  จำนวน 25 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 

5) ครูอัตราจRาง   จำนวน 3 คน 

6) ลูกจRาง  รวมจำนวน 4 คน 

6.1 ลูกจRางประจำ - คน 

6.2 ลูกจRางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ 2 คน 

6.3 ลูกจRางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ 2 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน - คน 

*ที่มา: ข#อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

	

ขBาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 31 คน 

นักเรียน จำนวน 455 คน 
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ปFญหา อุปสรรค และแนวทางแก4ไข  
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

จุดเดNน   1) โรงเรียนดีมีคุณธรรม 

   2) สcงเสริมทักษะอาชีพ 

            3) ................................................................................................ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การนำผลการนิเทศมาดำเนินการตcอ 

      2) .......................................................................... 

      3) .......................................................................... 

บริหารท่ัวไป    

ปFญหา  

การดำเนินการซcอมแซมลcาชRา เน่ืองจากติดขัดเก่ียวกับข้ันตอนดำเนินการจัดการ และบุคลากรในการ

ทำหนRาท่ีซcอมแซมไมcเพียงพอ 

  แนวทางแก4ไข   

บริหารจัดการและวางแผนในการดำเนินการใหRรองรับกับเหตุฉุกเฉิน ใหRมีความพรRอมเสมอ 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปFญหา   

เน่ืองจากมีการเปล่ียนผcานผูRปฏิบัติงาน จากการโยกยRาย ทำใหRตRองสรรหาผูRปฏิบัติงานใหมc ใหRสอดคลRอง

และเพียงพอตcอปริมาณงาน ซ่ึงผูRปฏิบัติงานยังขาดประสบการณjในการทำงาน เน่ืองจากอายุราชการ

นRอย และขาดความเช่ียวชาญในงาน สcงผลตcอองคjความรูRในการดำเนินงานเก่ียวกับการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลท่ีมีความยุcงยาก ซับซRอน มีกฎหมาย ขRอระเบียบตcางๆ เขRามาเก่ียวขRองจำนวนมาก อีก

ท้ังการทำงานตามนโยบายเรcงดcวน ๆ ทำใหRปริมาณงานเพ่ิมมากข้ึน และตRองปรับเปล่ียนแผนการ

ดำเนินงานเพ่ือใหRสอดคลRองกับนโยบาย และรองรับสถานการณjตcาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน 

แนวทางแก4ไข ดำเนินการวางแผนการพัฒนาบุคลากรทางดRานทรัพยากรบุคคล เชcน การจัดอบรม 

เฉพาะในการบริหารทรัพยากรบุคคลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน จัดกำลังคน ท่ีเหมาะสมและ

ระบุตัวตนในการทำงานทดแทน เชcน จัดใหRมีการทำงานคูcขนานกัน จนกวcาจะทำงานทดแทนกันไดR 

ปFญหา   

1. ครูผูRสอนมีการโยกยRายอยูcตลอดครูท่ีบรรจุใหมc ยังขาดทักษะ ประสบการณjและความชำนาญในการ

สอนและการทำงานพิเศษดRานอ่ืน ๆ ทำใหRเพ่ิมภาระงานกับครูเกcาท่ีตRองถcายทอดความรูRในงานตcาง ๆ 

2. ครูบรรจุใหมcขาดความรูRความเขRาใจในหลักสูตรสถานศึกษาสcงผลใหRการพัฒนาหลักสูตรยังไมcบรรลุ

เป�าหมาย 

  แนวทางแก4ไข   

1. หนcวยงานตRนสังกัด ดูแลเร่ืองจัดอัตรากำลังครูใหRเพียงพอ 

2. หนcวยงานตRนสังกัด สนับสนุนงบประมาณหรือจัดสรรครุภัณฑj เทคโนโลยีการจัดการศึกษาใหRเพียงพอ

ตcอการพัฒนาคุณภาพผูRเรียน 

   

ปFญหา   

บุคลากรในโรงเรียนขาดความเขRาใจในเร่ืองระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวขRอง กับการใชRงบประมาณ 

แนวทางแก4ไข   

ประชุมช้ีแจง ตกลง สรRางความเขRาใจใหRตรงกันถึงแนวทางการปฏิบัติงานของฝ�าย  ท่ีเก่ียวขRองกับบุคลากร 

และหนcวยงานตRนสังกัด    
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนUนฯ และนโยบายระยะเรJงดJวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปcงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลUองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปcงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนโกสัมพีวิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชU )บาท(     ผลท่ีคาดวJาจะไดUรับ 

นโยบายและจุดเนUน สพฐ. ประจำปcงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.	ปลูกฝ�งความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และนRอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดRานการศึกษาสูc 

   การปฏิบัติ 

   (ขUอส่ังการ รมว.ศธ. ขUอ 3) 

1. โครงการวันสำคัญประจำป�ของชาติ ศาสนา 

2. โครงการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูcสถานศึกษา 

3. โครงการคcายวิชาทหาร 

นักเรียนและครูใหRความรcวมมือและ

เห็นความสำคัญกับการจัดกิจกรรม

เน่ืองในวันสำคัญประจำป�ท่ีโรงเรียน

จัดข้ึนในทุกคร้ัง และมีความพึง

พอใจ 

1. 20,000 

2. 10,000 

3. 20,000 

นักเรียน ครูและบุคลากรของ

โรงเรียนตระหนักใน

ความสำคัญของสถาบันชาติ 

ศาสนาและพระมหากษัตริยj 

และสามารถปฏิบัติตนไดRอยcาง

เหมาะสม 

2. จัดการเรียนรูRประวัติศาสตรj  

    หนRาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

1. โครงการพัฒนากองลูกเสือสามัญรุcนใหญc 

2. ช่ือโครงการพัฒนาการเรียนรูRสูcประชาคม

อาเซ่ียน 

3. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนสังคมศึกษา 

4. โครงการพัฒนาแหลcงเรียนรูRภูมิป�ญญา 

5. โครงการสภานักเรียน 

ลูกเสือสามัญรุcนใหญcโรงเรียนโกสัม

พีวิทยารูRจักการทำงานเป�นหมูcคณะ 

แบcงงานกันทำและรับผิดชอบ

รcวมกัน มีความสามัคคีพรRอมเพรียง 

มีความคิดริเร่ิมสรRางสรรคj  มีทักษะ

การเป�นผูRนำ       ผูRตามท่ีดี รูRจัก

หนRาท่ีบทบาทของตนเองเป�นคนดี

และอยูcในสังคมไดRอยcางมีความสุข 

1. 70,000 

2. 2,380 

3. 14,140 

4. 7,400 

      5. 10,000 

1. นักเรียนเขRาใจบทบาท

หนRาท่ีของตนเอง 

2. นักเรียนรูRจักวางแผน 

แกRป�ญหา และปฏิบัติงานใหR

ประสบผลสำเร็จไดR 

3. นักเรียนสามารถดำรงชีวิต

ไดRอยcางมีคุณภาพ 

**ไม%กำหนดให,ต,องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให,เป=นไปตามบริบท 

ของแต%ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได,จัดทำไว,แล,ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชU )บาท(     ผลท่ีคาดวJาจะไดUรับ 

นโยบายและจุดเนUน สพฐ. ประจำปcงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

รRอยละ 80 ของคณะกรรมการสภา

นักเรียน สามารถปฏิบัติหนRาท่ีไดR

ระดับดี 

รRอยละ 80 ของนักเรียนโรงเรียน

โกสัมพีวิทยา จำนวน 438 คน ใชR

สิทธ์ิเลือกต้ังสภานักเรียน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูRใหRมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขUอส่ังการ รมว.ศธ. ขUอ 4) 

1. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

สถานศึกษา 

2. โครงการการบริการอินเทอรjเน็ตเพ่ือการเรียน

การสอน 

3. โครงการพัฒนานวัตกรรมและการวิจัยในช้ัน

เรียน 

4. โครงการการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษ

ท่ี 21 

1. ระบบการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา ท่ีสcงผลตcอคุณภาพ

ผูRเรียนอยcางเป�นรูปธรรม มีข้ันตอน

อยcางชัดเจน และมีความเป�นไปไดR

ในการปฏิบัติ 

2. ผูRเก่ียวขRองทุกฝ�ายใหRความ

รcวมมือในการวางระบบและ

ดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษาเป�นอยcางดี 

3. พcอแมc ผูRปกครอง คณะกรรมการ

สถานศึกษา ชุมชน/ทRองถ่ิน และผูRมี

สcวนเก่ียวขRองมีความม่ันใจตcอระบบ

1. 3,800 

2. 24,000 

3. 3,500 

4. 40,000 

1. โรงเรียนมีการดำเนินงาน

พัฒนาระบบประกันคุณภาพ

สถานศึกษาอยcางเป�นระบบ 

2. โรงเรียนมีการดำเนินงาน

ประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาท้ัง 3 มาตรฐาน 

อยcางมีประสิทธิภาพ 

3. โรงเรียนมีผลการประเมิน

การดำเนินงานประกัน

คุณภาพภายในอยูcในระดับดี 

4. ความพึงพอใจของการ

ดำเนินงานประกันคุณภาพ
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การบริหารและการจัดการของ

สถานศึกษาในระดับมาก 

การศึกษาสถานศึกษาอยูcใน

ระดับดีมาก 

4. สcงเสริมการอcาน เพ่ือเป�นวิถี 

   ในการคRนหาความรูRและตcอยอด 

   องคjความรูRท่ีสูงข้ึน 

   (ขUอส่ังการ รมว.ศธ. ขUอ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย 

1. กิจกรรมกิจกรรมเขียนเป�น อcานไดR ใชRคำถูก 

2. กิจกรรมกิจกรรมบูรณาการวันสุนทรภูcและวัน

ภาษาไทย 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการเขียน การ

อcานและการศึกษาคRนควRาและใชRคำ

ภาษาไทยไดRอยcางถูกตRอง 

2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา

ภาษาไทย สูงข้ึนรRอยละ 3 

1.  5,000 

2.  8,000 

1. นักเรียนตระหนักเห็นและ

ความสำคัญของการอcาน การ

เขียน และการฟ�งมากข้ึน 

2. นักเรียนสามารถนำความรูR

ท่ีไดRจากแหลcงเรียนรูRไปใชRใน

การเรียนและในชีวิตประจำวัน 

3. นักเรียนมีทักษะในการ

แสวงหาความรูRจากแหลcง

เรียนรูRตcางๆดRวยตนเองและ

เรียนรูRรcวมกับผูRอ่ืนไดR 

5. สcงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูRเรียน 

1. โครงการทัศนศึกษาหาความรูRนอกหRองเรียน 

2. โครงการพัฒนาทักษะภาษาตcางประเทศ 

 2.1 กิจกรรมวันสำคัญของเจRาของภาษา

(ภาษาอังกฤษ) 

 2.2 กิจกรรม English Camp 

 2.3 กิจกรรมเทศกาลตรุษจีน 

1. รRอยละ 70 เขRารcวมกิจกรรม 

2. รRอยละ 70 มีความพึงพอใจระดับ 

ดี 

1.  200,000 

2.  15,000 

3.  30,000 

4.  10,70 

1. นักเรียนมีการสรRางเสริม

ประสบการณjตรงและเพ่ิมเติม

จากการเรียนในหRองเรียน 

2. นักเรียนสามารถนำความรูR 

และประสบการณjท่ีไดRจากการ

ทัศนศึกษามาใชRในการเรียน

และการดำเนินชีวิตประจำวัน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ .............................. ... 

1. กิจกรรม ..................................  

2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

  

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป�นเลิศ 

 

1. โครงการสcงเสริมกิจกรรมทางทักษะทาง

วิชาการ 

2. โครงการกีฬาสีภายในตRานยาเสพติด 

รRอยละ 80 นักเรียนเขRารcวมกิจกรรม

การแขcงขัน กษะทางวิชาการไดR

แสดงออกถึงความสามารถ ความ

ถนัด ความสนใจ  ของแตcละบุคคล 

1. 31,570 

2. 30,000 

1) นักเรียนท่ีมีทักษะทาง

วิชาการไดRเขRาประกวดใน

หนcวยงานและหนcวยงานอ่ืน 

2) นักเรียนท่ีมีความสามารถ

ไดRมีโอกาสแสดงความสามารถ

และสรRางช่ือเสียงใหRแกc

โรงเรียน 

3) ครูและนักเรียนมีการ

คRนควRาหาความรูRดRานวิชาการ

อยูcเสมอ 

8. เสริมสรRางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย MOE Safety 

Center  

2. โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด

และอบายมุข 

ครูนักเรียนบุคลากรโรงเรียนโกสัมพี

วิทยาและผูRมีสcวนเก่ียวขRองมีความรูR

ความเขRาใจสถานศึกษาปลอดภัย

ผcาน MOE Safty Center สามารถ

1.  7,000 

2.  20,000 

ครูนักเรียนบุคลากรโรงเรียน

โกสัมพีวิทยาและผูRมีสcวน

เก่ียวขRองมีความรูRความเขRาใจ

สถานศึกษาปลอดภัยผcาน 

MOE Safty Center สามารถ
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ดำเนินการไดRอยcางถูกตRองตามท่ี

กำหนดไวRอยcางมีประสิทธิภาพ 

ดำเนินการไดRอยcางถูกตRอง

ตามท่ีกำหนดไวRอยcางมี

ประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสรRางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1. โครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 

2. โครงการการบริการอินเทอรjเน็ตเพ่ือการเรียน

การสอน 

นักเรียนโรงเรียนโกสัมพีวิทยา รูRจัก

ตนเองเก่ียวกับความถนัดทางอาชีพ

และความฉลาดทางอารมณj, 

รับทราบขRอมูลขcาวสารการศึกษา

และอาชีพ 

1.  4,000 

2.  24,000 

นักเรียนไดRรับทราบขRอมูล

ขcาวสาร สารสนเทศดRาน

การศึกษา และการมีงานทำ

และเลือกสาขาวิชาท่ีศึกษาตcอ

ช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 และช้ัน

มัธยมศึกษาป�ท่ี 4 ประจำป�

การศึกษา 2567 ไดRตามความ

ถนัด,ตามความสามารถและ

ตามความชอบของตนเอง เพ่ือ

นำความรูRท่ีไดRรับไปใชRเพ่ือ

ตัดสินใจทำงานตาม

ความสามารถ,ตามความถนัด

และตามความชอบของตนเอง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

1. โครงการสcงเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและ

บุคลากร 
1. ผูRบริหาร ครูและบุคลากร 

โรงเรียนโกสัมพีวิทยาไดRรับการ

พัฒนาตนเองโดยการ ประชุม 

1.  30,000 

2.  10,000 

3.  40,000 

1. ผูRบริหาร ครูและบุคลากร

โรงเรียนโกสัมพีวิทยาไดR
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1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูและ

บุคลากร 

2. กิจกรรมเสริมสรRางขวัญและกำลังใจครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

3. กิจกรรมศึกษาดูงานทางวิชาการ ของครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

 

 

 

 

อบรม สัมมนา แลกเปล่ียนเรียนรูR 

ท้ังในและนอกสถานศึกษาไมcนRอย

กวcา 20 ช่ัวโมง/ป�การศึกษา 

2. ผูRบริหาร ครูและบุคลากร 

โรงเรียนโกสัมพีวิทยาไดRรับการ

พัฒนาตนเองโดยการ ประชุม 

อบรม สัมมนา แลกเปล่ียนเรียนรูR 

ท้ังในและนอกสถานศึกษา 

โดยเฉพาะอยcางย่ิงการใชRภาษาไทย

และภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 

และการใชRเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ

การศึกษา 

พัฒนาตนเองเพ่ิมพูนความรูR

และประสบการณj 

2. ครูและบุคลากรโรงเรียน

โกสัมพีวิทยานำความรูR

ประสบการณjท่ีไดRจากการ 

ประชุม อบรม สัมนนา และ

การแลกเปล่ียนเรียนรูRมา

ประยุกตjใชRในการพัฒนา

กิจกรรมการเรียนการสอน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชU (บาท)    ผลท่ีคาดวJาจะไดUรับ 

นโยบายระยะเรJงดJวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปcงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขUอ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
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2. การแกRไขป�ญหาหน้ีสินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขUอ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

 

  

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

 

  

5. สรRางความตระหนัก 

   ในการป�องกันการทุจริต 

   (ขUอส่ังการ รมว.ศธ. ขUอ 2) ช่ือโครงการโครงการควบคุมภายใน 

บุคลากรครูโรงเรียนโกสัมพีวิทยา  

มีความพรRอมในการจัดทำระบบ

ควบคุมภายในอยcางมี

ประสิทธิภาพไดRมาตรฐานตาม

ระเบียบการควบคุมภายใน 

0 

มีการจัดทำระบบควบคุม

ภายในใหRไดRมาตรฐานตาม

ระเบียบการควบคุมภายใน 

6. การส่ือสาร และ 

   ประชาสัมพันธjองคjกร ช่ือโครงการประชาสัมพันธjโกสัมพีวิทยา 

1. โรงเรียนมีวารสาร/จดหมาย

ขcาวเผยแพรc ตามกิจกรรมและ

โครงการตcางๆ 

1. 20,000 

1. ครู นักเรียน ผูRปกครอง 

และชุมชน ใหRความรcวมมือ 

สcงเสริม และสนับสนุน



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชU (บาท)    ผลท่ีคาดวJาจะไดUรับ 

นโยบายระยะเรJงดJวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปcงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. โรงเรียนมีการจัดทำป�ายนิเทศ

เผยแพรcขcาวสารโรงเรียนเป�น

ประจำ 

3. โรงเรียนมีอุปกรณjถcายภาพท่ีมี

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

กิจกรรมประชาสัมพันธj ท่ี

ทางโรงเรียนไดRจัดข้ึนเป�น

อยcางดี 

2. มีอุปกรณjการถcายภาพท่ี

มีคุณภาพ เขRามาชcวย

สนับสนุนการทำงาน

ประชาสัมพันธjใหRเกิด

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลมากย่ิงข้ึน 

ลดภาระนักเรียนและผูUปกครอง 

1. การเรียนรูRทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดRวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขUอ 1.4 
   และขUอ 2.1) 

1. โครงการการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษ

ท่ี 21 

2. โครงการการบริการอินเทอรjเน็ตเพ่ือการเรียน

การสอน 

รRอยละ 100 ของนักเรียนมี

พัฒนาการจัดการเรียนรูR Active 

Learning โดยนักเรียนไดRรับการ

จัดการเรียนรูRแบบ Active 

Learning ดRวย เทคนิค/ วิธีการ

จัดการเรียนรูR ส่ือ นวัตกรรมของ

ครูดRวยรูปแบบตcาง ๆ เพ่ือ

เสริมสรRางสมรรถนะผูRเรียนใหRมี

1.  40,000 

     2.    24,000 

- นักเรียนไดRรับการจัดการ

เรียนรูRแบบ Active 

Learning ดRวย เทคนิค/ 

วิธีการจัดการเรียนรูR ส่ือ 

นวัตกรรมของครูดRวย

รูปแบบตcาง ๆ เพ่ือ

เสริมสรRางสมรรถนะผูRเรียน

ใหRมีทักษะการเรียนรูRใน

ศตวรรษท่ี 21   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชU (บาท)    ผลท่ีคาดวJาจะไดUรับ 

นโยบายระยะเรJงดJวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปcงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ทักษะการเรียนรูRในศตวรรษท่ี 21 

อยูcในระดับดี 

- นักเรียนมีใบความรูR ใบงาน 

และส่ือตcาง ๆ ใหRศึกษา

คRนควRาหาความรูRดRวยตนเอง 

- นักเรียนเกิดองคjความรูRไดR

ดRวยตนเอง 

2.	สรRางความเขRมแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูRเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขUอ 2.3) 

1. โครงการพัฒนางานสcงเสริมสุขภาพโรงเรียน

โกสัมพีวิทยา 

บุคลากรโรงเรียนโกสัมพีวิทยา 

รRอยละ  80  มีสุขภาพจิตท่ีดี มี

สุขภาพกายท่ีแข็งแรงและ

สามารถดูแลตนเองในเร่ือง

สุขภาพไดR 

20,500 

กิจกรรมกิจกรรม สุขภาพดี 

ชีวีมีสุข ทำใหRบุคลากรและ

นักเรียน รูRวิธีการดูแล

สุขภาพกายแข็งแรง  และมี

สุขภาพจิตท่ีดีทำใหRการ

ดำเนินชีวิตอยูcในสังคมอยcาง

มีความสุข 

3. 	สcงเสริมระบบธนาคารหนcวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขUอ 2.5) 

1. โครงการโครงการพัฒนางานทะเบียน 

2. โครงการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรูR 

 

 

 

1. นักเรียนไดRเขRาศึกษาตcอตาม

ความตRองการของตนเอง 

2. มีเกณฑjการรับนักเรียนจาก

กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือใชRเป�น

ขRอมูลในการพิจารณารับ-

จำหนcาย นักเรียน 

1.  6,200 

2.  12,000 

1. สถานศึกษามีเอกสาร

ขRอมูลสารสนเทศของ

นักเรียนครบ และมีความ

ถูกตRอง เหมาะสม 

2. การใหRบริการดRานงาน

ทะเบียนโรงเรียน มี

ประสิทธิภาพสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชU (บาท)    ผลท่ีคาดวJาจะไดUรับ 
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3. มีเอกสารขRอมูลสารสนเทศของ

นักเรียนครบ และมีความถูกตRอง 

เหมาะสม 

4. การใหRบริการดRานงานรับสมัคร

นักเรียน มีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

3. นักเรียนไดRเขRาศึกษาตcอ

ในระดับมัธยมศึกษาตาม

นโยบายของสพฐ. คิดเป�น

รRอยละ 80 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขUอ 2.2) 
 

 
  

5. เสริมสรRางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดRระหวcางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขUอ 2.6) 

ช่ือโครงการสcงเสริมอาชีพสรRางรายไดRระหวcาง

เรียน 

1. นักเรียนมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 – 6 

มีรายไดRระหวcางเรียนและรูRจักใชR

เวลาวcางใหRเกิดประโยชนj มีรายไดR

ระหวcางเรียน และรูRจักใชRเวลาวcาง

ใหRเกิดประโยชนjอยูcในระดับดีมาก  

2. นักเรียนมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 – 6 

เกิดจิตสำนึกท่ีดีตcอหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงอยูcในระดับดี 

10,000 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�

ท่ี1-6 มีประสบการณjในงาน

อาชีพท่ี ถนัดสนใจและ

เหมาะสมกับศักยภาพของ

ตนเอง  

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�

ท่ี 1-6 มีรายไดRระหวcางเรียน

และรูRจัก ใชRเวลาวcางใหRเกิด

ประโยชนj  

3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�

ท่ี 1.6 มีจิตสำนึกท่ีดีตcอหลัก

ปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ขRางตRน ใหUโรงเรียนวิเคราะห(ขUอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดUจัดทำไวUแลUว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลRองกับนโยบายและจุดเนRนฯ และนโยบายระยะเรcงดcวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลcาว “ใหUนำขUอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอรjม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปhาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหUไดUมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ใหUสอดคลUองตามนโยบายและจุดเนUนฯ และนโยบายระยะเรJงดJวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลJาว 

3.   ไมJไดUกำหนดใหUตUองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ใหUเปwนไปตามบริบทของแตJละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขUอ 1 – 2 ขUางตUน ซ่ึงโรงเรียนตRองวิเคราะหj   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลRองตามนโยบายและจุดเนRนฯ และนโยบายเรcงดcวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมcไดRทำเป�นโครงการแตcทำเป�นกิจกรรม ใหRสามารถนำขRอมูลตามกิจกรรมมาใชRไดR 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลRองกับนโยบายฯ มากกวcา 1 นโยบาย ใหRสามารถใชRเป�นขRอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวcา 1 นโยบาย ไดR  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวcา 1 นโยบายไดR) 

6.  ขRอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหRวิเคราะหjและจัดทำขRอมูล โดยใชRขRอมูลภาคเรียนท่ี 2 ป�การศึกษา 2566 และขRอมูลภาคเรียนท่ี 1 ป�การศึกษา 2567    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรUอยแลUว ใหUจัดสJงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตUนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ( 2567 เพ่ือดำเนินการตJอไป 

--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดUจัดทำแผนปฏิบัติการในปcการศึกษา 2567 ใหUดำเนินการดังน้ี 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใชRขRอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ป�การศึกษา 2566 จัดสcงใหRสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตRนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธj 2567 

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ป�การศึกษา 2567 เรียบรRอยแลRว ใหRจัดสcงขRอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตRนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

  ** อน่ึง การใชUแบบฟอร(มตามกรณี (ก) และ (ข) ใหUใชUแบบฟอร(มขUางตUน โดยใหUจัดทำใบหนUา เพ่ิม 1 แผJน ดังเอกสารดUานลJาง 
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ใบหนUา เพ่ิม 1 แผJน กรณีตามขUอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนHนฯ และนโยบายระยะเรJงดJวน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที ่1 ปWการศึกษา 2567 (เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 

 

โรงเรียนโกสัมพีวิทยา 
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